
COMUNE DI ARZAGO D’ADDA 
PROVINCIA DI BERGAMO 

 
 

OGGETTO: ipotesi del Codice di Comportamento del personale dipendente  

 

SI AVVISA 

che la Giunta Comunale con delibera n. 75 del 27/12/2022 ha approvato, in prima lettura, il testo del 
nuovo Codice di comportamento del personale dipendente.  

Il Codice e relativa relazione illustrativa sono pubblicati sul sito web www.comune.arzago.bg.it  in 
home page per n. 15 giorni, dal 24/01/2023 al 08/02/2023.  

Lo scopo è di raccogliere suggerimenti ed osservazioni, che consentano di formulare un documento 
condiviso con dipendenti, sindacati, gruppi, comitati, associazioni e rappresentanze delle categorie 
produttive del territorio. 

Tutti coloro che intendano produrre segnalazioni, osservazioni e proposte utili alla stesura del 
Codice potranno presentarle in forma scritta, preferibilmente via PEC, motivandone le ragioni, 
compilando il modulo allegato, indirizzandole al Responsabile anticorruzione all’indirizzo di posta 
elettronica certificata: comune.arzagodadda@legalmail.it. 

Saranno esaminate esclusivamente le proposte che perverranno entro il 08/02//2023 entro le ore 
13.00, su modulo apposito.   

 

Arzago d’Adda 24/01/2023 

 

 

Il Responsabile Anticorruzione e per la Trasparenza 

Locatelli dr. Alessandra 

    

 


